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1. Jarjestyssaantdjen tarkoitus

Jarjestyssaanndt on tehty koko oppilaitosyhteisén yhteisiksi pelisaanndiksi ja ne
koskevat seka opiskelijoita etta henkilékuntaa. Saantdjen tarkoituksena on yllapitaa
oppilaitoksen sisdista jarjestysta ja opiskelun esteetdnta sujumista seka luoda perusta
oppilaitosyhteiséon turvallisuudelle ja viihtyisyydelle. Saanndillda selvennetaan
opiskelijan oikeuksia, velvollisuuksia ja vastuuta. Jarjestyssaanndissa annetaan
oppilaitoksen turvallisuuden kannalta tarpeellisia maarayksia kaytannoén jarjestelyista
ja asianmukaisesta kayttaytymisesta.

2. Jarjestyssaantdjen soveltaminen

Saantdja sovelletaan Salon seudun ammattiopiston oppimisymparistdissa ja kaikissa
opiskeluun liittyvissa tilaisuuksissa:

e oppilaitoksen alueella ja sen valittémassa laheisyydessa, oppilaitoksen
asiakastydkohteissa, koulutussopimustyopaikoilla, oppilaitoksen
kayttamilla lilkkuntapaikoilla, opintomatkoilla jne.

e virtuaalisissa oppimisymparistdissa, opiskeluun liittyvissa sosiaalisen median
ymparistdissa seka opiskeluajan ulkopuolella opiskeluun liittyvissa tilaisuuksissa
ja tapahtumissa.

3. Opiskelijan oikeudet

e Opiskelijalla on oikeus yhdenvertaiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun, oikeus
henkildkohtaiseen vapauteen, koskemattomuuteen sekda yksityiselaman
suojaan (Perustuslaki 731/ 1999).

e Opiskelijalla on oikeus saada eri oppimisymparistoissa sellaista opetusta ja ohjausta,
joka  mahdollistaa  tutkinnon tai  koulutuksen perusteiden mukaisten
ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden saavuttamisen HOKS:n
(henkilékohtainen osaamisen kehittamissuunnitelma) mukaisesti, seka tukee
opiskelijoiden kehitysta hyviksi, tasapainoisiksi ja sivistyneiksi ihmisiksi ja
yhteiskunnan jaseniksi. (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 §61).

e Opiskelijalla on oikeus saada palautetta osaamisensa kehittymisestd tutkinnon
suorittamisen ja koulutuksen aikana. Palautteella ohjataan ja kannustetaan
HOKS:n mukaisten tavoitteiden saavuttamiseen seka kehitetdan edellytyksia
itsearviointiin. (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 § 51).

e Opiskelijalla on oikeus saada tieto arviointiperusteiden soveltamisesta
osaamisensa arviointiin (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 § 55).

e Opiskelijalla on oikeus saada henkilokohtaista ja muuta tarpeellista opinto-
ohjausta. Lisaksi opiskelijalla on oikeus tarvittaessa erityiseen tukeen (Laki
ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 § 61 ja 64).

e Opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistéén (Laki
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ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 § 80).

Oppivelvollisten opiskelijoiden osalta oppilaitoksella on velvollisuus
ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimisymparistéssa tai koulumatkalla
tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta niista
epaillyn ja niiden kohteena olevan opiskelijan huoltajalle tai muulle lailliselle
edustajalle (Oppivelvollisuuslaki 164/2022)

Tyobpaikalla jarjestettavassa koulutuksessa koulutussopimustydpaikan tarjoaja
tai oppisopimuskoulutuksen ty6nantaja vastaa opiskelijan tydturvallisuudesta
Tyoéturvallisuuslain (738/2002) mukaisesti (Laki ammatillisesta koulutuksesta
531/2017 § 78).

Opiskelijoilla on mahdollisuus vaikuttaa opetustoiminnan ja oppimisympariston
kehittamiseen ja opiskelijoita koskevien ja opiskelijoiden asemaan vaikuttavien
paatdsten tekemiseen. (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 § 106).

4. Opiskelijan velvollisuudet

Opiskelijan tulee osallistua HOKS:n mukaisesti opetukseen ja nayttdihin seka
muuhun osaamisen osoittamiseen (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017
948).

Opiskelijan on suoritettava tehtavansa tunnollisesti ja kayttaydyttava
asiallisesti. Opiskelijan tulee olla kiusaamatta ja syrjimatta muita ja toimittava
niin ettei han vaaranna muiden opiskelijoiden tai opiskeluymparistdn turvallisuutta
ja terveytta (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 94 § ja
Oppivelvollisuuslaki 164/2022).

Opiskelijaa koskee salassapitovelvoite. Tydpaikalla jarjestettavan koulutuksen
osalta opiskelijan salassapitovelvollisuuteen sovelletaan samoja saanndksia
kuin mita vastaavissa tehtavissa tyontekijoiden salassa pidosta saadetaan (Laki
ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 95 §).

Tahallisesti tai tuottamuksellisesti aiheutetun vahingon osalta opiskelija

on korvausvelvollinen

5. Opiskelijoiden yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Oppilaitosyhteisdé toimii kunnioittaen tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Tasa-arvo ja
yhdenvertaisuus ovat ihmisen perusoikeuksia. Syrjintéd on Suomessa kielletty
perustuslain, yhdenvertaisuuslain, tasa-arvolain ja rikoslain nojalla. Laki naisten ja
miesten valisesta tasa-arvosta (1986/609) kieltda syrjinnan sukupuolen perusteella ja
velvoittaa edistamaan sukupuolten valista tasa-arvoa. Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014)

kieltda syrjinnan muilla henkiléon liittyvilla syilla.
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6. Paivittdinen tyoskentely, viihtyisyys ja turvallisuus

Opiskelijoiden ja henkilbkunnan tulee kayttaytya hyvien tapojen
mukaisesti. Henkinen ja fyysinen kiusaaminen, vakivaltainen
kayttaytyminen, opiskelun estaminen tai hairinta ovat kiellettyja.

Opiskelijan ja henkildkunnan tulee noudattaa tydjarjestyksen mukaisia aikoja.
Tyobpaikalla jarjestettavan koulutuksen aikana opiskelijan tulee noudattaa
tyopaikan kanssa sovittuja tydaikoja.

Toisesta henkiloésta otettua valokuvaa tai videota, josta henkild voidaan
tunnistaa, ei saa julkaista internetissd, sosiaalisessa mediassa tai muussa
julkisessa paikassa ilman asianosaisen lupaa.

Opiskeluvilppi ja plagiointi on kielletty. Opiskelijan on oltava
opintosuorituksissaan rehellinen ja annettava oikea kuva osaamisestaan.
Opiskeluvilpilla tarkoitetaan eparehellista tekoa tai keinoa, jolla pyritaan
huijaamaan opinnon arvioijaa. Vilpin seurauksena opintosuoritus mitatéidaan

ja opiskelija ohjataan toimimaan oikein ja tekemé&an tehtavat uudestaan opettajan
valvomana.

Jokainen on velvollinen pitamaan oppilaitoksen alueen ja oman
tydskentelyalueen siistina. Tahallinen roskaaminen on kielletty.

Ammattiopiston tiloja ja laitteita seka muuta opiskelukaytéssa olevaa omaisuutta
on kasiteltdva huolellisesti. Omaisuutta ei saa luvatta vieda opetustilojen
ulkopuolelle. Mahdollisesta vahingosta tulee ilmoittaa oppilaitoksen henkilékunnalle
valittdmasti.

Vahingon aiheuttaja on korvausvelvollinen, jos vahinko on aiheutettu tahallisesti
tai tuottamuksella (Vahingonkorvauslaki 412/1974).

Opetustoiminnassa sovelletaan yleisia turvallisuutta, paloturvallisuutta ja
tydsuojelua koskevia saannodksia. Eri aloilla sovelletaan lisaksi alakohtaisia
tyéturvallisuusohjeita. Opiskelijan tulee noudattaa naitd ohjeita ja kayttaa
tyéturvallisuuden edellyttamia henkilokohtaisia suojavalineita.

Hata- ja halytystilanteessa tulee toimia henkilékunnan antamien ohjeiden
mukaisesti ja tarvittaessa poistua oppilaitoksen ulkopuolelle
kokoontumisalueelle.

Matkapuhelinta ja muita mobiililaitteita voi kayttda opetustilanteissa vain
opettajan luvalla. Opetustilanteessa puhelimen tulee olla hdiriottémassa tilassa ja
se sailytetaan puhelinparkissa tai repussa.

Moottoriajoneuvoilla liikuttaessa oppilaitoksen alueella tulee

noudattaa varovaisuutta. Pysakdinti on sallittu vain merkityille

paikoille. Pysakdintivalvonnan kirjaamista sakoista vastaa ajoneuvon

haltija itse.

Oppilaitoksen tiloissa ja alueilla oleskelu on sallittu vain opiskelijoille,

henkilostélle ja vierailijoille. Perusteeton oleskelu oppilaitoksen

tiloissa tai alueilla on kielletty. Opiskeluoikeuden paattymisen jalkeen

oikeus oleskella oppilaitoksen tiloissa ja alueilla lakkaa.

. Lasndolovelvollisuus ja poissaolot

Opiskelijan  tulee osallistua HOKS:n (henkilokohtainen osaamisen
kehittamissuunnitelma) ja tydjarjestyksen mukaiseen opetukseen ja
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e Poissaolot vaarantavat opiskelutavoitteiden saavuttamisen ja voivat johtaa
opintojen uudelleen suunnitteluun tai keskeyttamiseen. Poissaolot voivat
aiheuttaa myds opinto- ja koulumatkatuen takaisinperinnan.

e Ennalta tiedossa olevasta poissaolosta opiskelijan ja alaikdisen opiskelijan
huoltajan tulee sopia vastuuopettajan kanssa.

e Poissaolosta on ilmoitettava Wilman kautta vastuuopettajalle ja tunteja pitaville
opettajille tai tydpaikan ohjaajalle. Kaikki poissaolot, joista ei saada

hyvaksyttavaa selitystd, lasketaan luvattomiksi poissaoloiksi.
e Sairaudesta johtuvasta poissaolosta on ilmoitettava viipymatta vastuuopettajalle

ja tyopaikalla tapahtuvan opiskelun aikana myds tyonantajalle.

e Yli kolmen paivan sairaudesta tai sairaan lapsen hoidon jarjestamisesta johtuvasta
poissaolosta on esitettdva vastuuopettajalle laakarin tai terveydenhoitajan
todistus.

e Opiskelija voidaan katsoa eronneeksi, jos on ilmeista, ettd hanen tarkoituksenaan
ei ole osallistua HOKS:n mukaiseen opetukseen ja nayttdihin tai muuhun osaamisen
osoittamiseen eika han ole esittanyt poissaololleen perusteltua syyta. Eronneeksi
katsomisesta apulaisrehtori tekee viranhaltijapaatoksen. Ennen paatoksen tekoa
opiskelijalla ja alaikdisen opiskelijan huoltajalla on mahdollisuus antaa asiaan
kirjallinen vastine tai osallistua kuulemistilaisuuteen (Laki Ammatillisesta
koulutuksesta 39/2017, § 97). Paatdksen perusteella opiskelija menettaa
opiskelupaikan.

e Tydvoimakoulutuksessa opiskelijan on aina ilmoitettava poissaolostaan
vastuuopettajalle. Jos opiskelija ei etene opinnoissaan HOKS:ssa tarkoitetulla
tavalla tai jos opiskelija on luvatta poissa yhtajaksoisesti viisi koulutuspaivaa, tekee
Tyollisyyspalvelu paatoksen koulutuksen keskeyttamisestda. Oppilaitos on
velvollinen ilmoittamaan koulutuksen keskeyttamisperusteiden tayttymisesta
Tyollisyyspalvelulle. Ennen  keskeyttamispaatosta  opiskelijalle  varataan
kuulemistilaisuus (Laki julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta 916/ 2012, 5 luku
§ 5). Keskeyttamispaatds tarkoittaa opiskelupaikan menettamista.

8. Tupakointi ja tupakkatuotteet (sis. myos nuuskan ja sahkotupakan)

Tupakkalain (549/2016 § 74) mukaan tupakointi ja nuuskan kayttéd on kielletty
ammatillista koulutusta antavien oppilaitosten sisatiloissa ja oppilaitoksen kaytdssa
olevilla ulkoalueilla. Tupakointikielto oppilaitoksen alueella koskee kaikkia
opiskelijoita, henkildkuntaa ja vierailijoita.

9. Pdihteet ja huumeet

Paihteiden ja huumeiden hallussapito, kayttaminen ja niiden vaikutuksen alaisena
esiintyminen oppilaitoksen alueella ja opiskeluun liittyvissa tilanteissa on kielletty.

Opiskelijan on pyydettaessa esitettava huumausainetestia koskeva todistus, jos on
perusteltua aihetta epailld, etta opiskelija on huumausaineiden vaikutuksen alaisena
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koulutukseen kuuluvissa kaytanndn tyotehtavissa oppilaitoksessa, tyopaikalla tai
muussa oppimisymparistossa tai etta opiskelijalla on riippuvuus huumeista. (Laki
ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 § 84).

10.

Opiskeluoikeuden peruuttaminen SORA-lainsaadannon perusteella

Kun koulutukseen tai ammatissa toimimiseen sisadltyy alaikadisten turvallisuutta, potilas-
tai asiakasturvallisuutta taikka liikenteen turvallisuutta koskevia vaatimuksia, voidaan
opiskelijalta peruttaa oikeus suorittaa tutkinto tai osallistua tutkintokoulutukseen jos:

11.

12.

opiskelija on toistuvasti tai vakavasti vaarantanut toisen henkilon terveyden tai
turvallisuuden ja osoittanut ilmeisen soveltumattomaksi toimimaan
koulutukseen liittyvissa kaytannon tehtavissa oppilaitoksessa, tydpaikalla tai
muussa oppimisymparistdssa.

on ilmeista, etta opiskelija ei terveydentilaltaan tai toimintakyvyltaan ole kykeneva
koulutuksiin liittyviin kaytannoén tyotehtaviin oppilaitoksessa, tyopaikalla tai
muussa oppimisymparistdssa.

opiskelija on tutkintoa suorittamaan hakeutuessaan salannut aikaisemmin
opiskeluoikeuden  peruuttamiseen liittyvan  paatoksen. (Ammatillisen
koulutuksen laki 39/ 2017 § 81).

Kun koulutukseen liittyvat kaytannodn tehtavat oppilaitoksessa, tydpaikoilla tai
muussa oppimisymparistdossa edellyttavat olennaisesti alaikdisten parissa
tyoskentelya, voidaan opiskeluoikeus peruuttaa, jos se on tarpeen alaikdisen
suojelemiseksi ja jos opiskelijalla on em. asiaan liittyen aikaisempi rikoslain
mukainen rangaistus.

Muut ohjeet

Jarjestyssaantdjen lisaksi opiskelijan tulee noudattaa muita opiskelijoille annettuja
ohjeita.

Jarjestyssdaantojen rikkominen

Rehtorilla ja opettajalla on tydpadivan aikana oikeus tarkistaa opiskelijan mukana
olevat tavarat, opiskelijan hallinnassa olevat oppilaitoksen tilat ja paallisin puolin
vaatteet sellaisen esineen tai aineen haltuun ottamiseksi, jolla voidaan
vaarantaa omaa tai toisen turvallisuutta ja kun on ilmeista, etta opiskelijan
hallussa on ks. esineita tai aineita ja opiskelija ei luovuta niitd pyynndsta (Laki
ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 § 90).

Opettajalla on oikeus poistaa opetusta hairitseva, vakivaltaisesti tai uhkaavasti
kayttaytyva opiskelija jaljella olevan oppitunnin ajaksi luokkahuoneesta tai
muusta tilasta, jossa opetusta annetaan tai koulutuksen jarjestamasta
tilaisuudesta (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 § 85)

Opiskelijaa, joka rikkoo jarjestyssaantdja tai muuten rikkoo jarjestysta tai toimii
vilpillisesti, rangaistaan rehtorin antamalla kirjallisella varoituksella (Laki
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ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 § 93).

Opiskeluoikeuden peruttamisesta ja palauttamisesta, maaradaikaisesta
erottamisesta seka opiskeluoikeuden pidattdmisesta paattada koulutuksen
jarjestdajan monijaseninen opiskelijaturvatoimikunta (Laki ammatillisesta
koulutuksesta 531/2017 §93)

Muiden kuin oppivelvollisten opiskelijoiden maaraaikaisesta enintdaan kolmen
kuukauden erottamisesta paattaa rehtori.

Henkild, jolla ei ole asianmukaista oikeutta oleskella oppilaitoksen

tiloissa ja alueilla, voidaan maarata poistumaan. Tarvittaessa
poistamisessa kaytetdan viranomaisen apua (Laki ammatillisesta
koulutuksesta 531/2017 § 80).
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